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В 2019 году, в рамках международной выставки «Дорога 2019», прошедшей в период с
16 по 18 октября в г. Екатеринбург, Общероссийская общественная некоммерческая
организация «Мобильные кадры России», в лице её председателя Шамина Владислава
Адельевича, провела ежегодный Круглый стол, посвященный насущным проблемам
российской автодорожной отрасли.

  

  

Участие в Круглом столе приняла директор Бледных Светлана Ростиславовна.

  

  

В этом году основной темой Круглого стола стала: «Автодорожные кадры 2020:
развитие кадровой политики и инновации в рамках реализации программы БКД».
«Мобильные кадры России» сделали акцент на данной теме в связи участившимися
случаями отказа молодых выпускников автодорожных учебных заведений связывать
свою жизнь с данной профессией; частым отсутствием практических навыков у вновь
приходящих кадров; нехватка рук на строительных объектах при наличии огромного
количества автодорожных учебных заведений. Также, не решенными проблемами,
ставших темами для обсуждения, явились: создание новых и совершенствование
имеющихся профессиональных стандартов комплекса; применений строительными
организациями государственных льгот; инвестирование в молодежные проекты,
развивающие дорожную отрасль.

  

  

Получила поддержку тема, предложенная председателем Шаминым В.А. на 26
Международном дорожном конгрессе в Абу-Даби, о развитии международного
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кадрового потенциала. Участники Круглого стола высоко оценили идею
интернационального обмена выпускниками и молодыми рабочими для развития
компетенций и наращивания практического опыта.

  

  

Полемика затронула каждый из представленных в повестке вопросов. Каждый участник
Круглого стола осознавал важность высказанного им мнения.

  

  

Приглашенными гостями стали более 60 руководителей и представителей отраслевых
ведомств и организаций, в том числе:

  

  

- государственных органов (Министерство транспорта России, Федеральное дорожное
агентство, ГК «Автодор», Ространснадзор и др.);

  

  

- общественных объединений (Общероссийский профсоюз работников автомобильного
транспорта и дорожного хозяйства, АНО ДПО "Национальный центр повышения
квалификации и компетенций", Некоммерческое партнерство дорожных проектных
организаций РОДОС, Российская ассоциация подрядных организаций в дорожном
хозяйстве «АСПОР» и др.);
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- строительных организаций (ООО «Трансстроймеханизация», АО ДСК «АВТОБАН»,
ООО СК «ЮВиС», Саморегулируемая организация «Союз дорожно-транспортных
строителей «СОЮЗДОРСТРОЙ», АИР «Магистраль» - Инновационно-внедренческая
компания и др.);

  

  

- учебных заведений (Петербургский государственный университет путей сообщения
Императора Александра I, Сибирский государственный автомобильно-дорожный
университет, Екатеринбургский автомобильно-дорожный колледж и еще более 30
профессиональных учебных заведений);

  

  

Мнение председателя «Мобильных кадров России Шамина Владислава Адельевича:
«Данный Круглый стол окажет существенное влияние на развитие автодорожной
отрасли в части создания будущего пласта молодых профессионалов, которые не
покинут отрасль и уже будут иметь в своем арсенале необходимые навыки и
компетенции.

  

  

Теги: Мобильные Кадры России, Шамин Владислав Адельевич, Дорога 2019,
Росавтодор, Минтранс
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